XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO
Delegacion Provincial - Pontevedra
Servizo de Relaciéns Laborais

DELEGADO PROVINCIAL DA CONSELLERIA DE
TRABALLO:

D. Pedro Borrajo Rivas

POLA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABALLO E
SEGURIDADE SOCIAL:

D. José M2 Casas De Ron
D®. Verdnica Martinez Barbero

POLA REPRESENTACION EMPRESARIAL:
. Angel Fernandez Presas

. J. Antonio Martinez Fernandez

. J. Luis Campos Novo

Anselmo Hernandez Lujan

José Fernandez Varela

. Manuel Outén Limeres

. J. Manuel Cénde Roque 1

.J. Luis Doval Bugallo

. José Pampillén Alonso —
D2, Yolanda Carballo Mufioz

DA, Patricia Gamallo Ruibal
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POLO COMITE DE FOLGA:

D/Xosé Xoan Melén Gonzalez (CIG)

p). Alberto Fernandez Campo (CIG)

D. Xaquin Agulla Gémez (CIG)

. Xulio Vicenie Gonzalez (CIG)

. Xosé Bouzas Aboi (CIG)

. Francisco Estévez Rodriguez (CC.00.)
Juan M. Fajardo Recouso (CC.00)
Jesus Varela Lodeiro (CC.00)

. Joaguin Dasilva Meira (CC.QQ)

. José Figueroa Garcia {(CC.00Q)

. José A. Alvarez Gonzélez (UGT)

. José Carlos Rodriguez Del Rio (UGT)
. Alfonso Veiga Carrera (UGT)

. Manuel Golpe Gémez (UGT)
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\ licencia se asf se establece por certificado médico.
f) No caso das licencias por enfermidade grave de conxuxe e parentes ata o segundo grao de consanguinidade ou
afinidade aplicarase criterios de flexibilidade a peticién do traballador.
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36201 VIGO
Teléf.: 986 817 008 - Fax: 986 817 010

PREACORDO CONVENIO COLECTIVO

En Vigo, na sala de xuntas A do cuarto andar da torre 1 do
edificio administrativo da Xunta de Galicia en Vigo, sendo as
17.00 horas do dia 11 de outubro de 2007, reinense as
persoas na marxe relacionadas coa finalidade de levar a cabo
o acto de mediacion con motivo da declaracién de folga no
“Sector da Construccion”, na negociacidn do convenio
colectivo.

As partes chegan o seguinte PREACORDO, aos efectos da
stia inclusién no convenio colectivo para o Sector da
Construccién da provincia de Pontevedra en negociacion
referida, coas seguinte clausulas:

1.Vixencia. O convenio terd unha vixencia de tres anos (2007,
2008, 2009), e con efectos econdémicos dende o 1 de xaneiro
de 2007,

2.Ascensos, Os traballadores con categoria de pedn e con tres __

anos de antigilidade en dita categoria, ascenderan 4 categoria
de axudante de oficio, sempre que se cumpran os requisitos de
formacién profesional e a especifica en prevencién de riscos
laborais.

3. Licencias. No artigo correspondente a licencias e permisos,
se incorporaran os seguintes puntos:

a) Por nacemento e adopcion de fillos: 5 dias. En caso de
complicacién no parto, (cesarea): 8 dfas.

No suposto de nacemento ou adopcién de mais dun fillo: as
licencias anteriores seran ampliadas en 3 dias mais.

b) Por consulta o médico:

- Especialista: Pola saida e tempo necesaria cun maximo de 5
horas ao dia.

- De cabeceira: Ata un maximo de catro saidas anuais, sen que
as ausencias poidan superar as 18 horas ao ano.

¢) Por traslado a centro médico causados por enfermidade do
conxuxe, fillos e pais que convivan co traballador: 8 horas ao
ano. Se o fillo estd en idade escolar: 12 horas.

d) As licencias dos apartados b), ¢) e d) do texto do actual
convenio, ampliaranse nun dia mais laborable cando no
transcurso das mesmas haxa dous ou mais dias non
laborables.

€) Se a consulta ao médico especialista ten como
consecuencia probas médicas que precisen repouso por
prescricion facultativa, o traballador terd dereito a un dia de
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etas. Durante a vixencia do convenio estableceranse as seguintes contias en concepto de dietas:
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ANO MEDIA DIETA DIETA COMPLETA
2007 9 euros 30 euros
2008 9,25 euros 32 euros
2009 9,50 euros 35 euros

6. Incapacidade Temporal, O apartado b) do punto 1°. do artigo referido aos complementos de prestacién de
incapacidade temporal, quedara redactado do seguinte xeito:

- IT derivada de accidente non laboral ou enfermidade comun: Nos casos en que sexa necesaria a
hospitalizacién, dende o primeiro dia e os 90 dias seguintes, sempre que continie a situacion de
incapacidade laboral transitoria.

- Eliminase o Punto 2 de dito artigo.

7. Xornada. A xornada anual para o ano 2007-2008 serd de 1.744 horas e para o ano 2009 de 1,736 horas.
Neste artigo incorporarase no punto 4, o paragrafo seguinte: Opcionalmente, por acordo entre empresa e
representantes dos traballadores, poder4 pactarse unha xornada intensiva no veran.

8. Incrementos salariais. Seran dun 5% cada ano para todas as categorias mais un complemento salarial de
posto, no seguintes termos:

NIVEL COMPLEMENTO 2007 COMPLEMENTO 2008 COMPLEMENTO 2009

11 35 euros 70 euros 105 euros
-1V 30 euros 60 euros 90 euros
\' 25 euros 50 euros 75 euros
VI 20 euros 40 euros 60 euros
VII 15 euros 30 euros 45 euros
VIII 12 euros 24 euros 36 euros
IX 8 euros 16 euros 24 euros

X 4 euros 8 euros 12 euros

9, Revision Salarial.

Ano 2007 — Revision Salarial operara a partir do 2.7% de IPC
Ano 2008 — Revision Salarial operara a partir do 2.6% de IPC
Ano 2009 - Revision Salarial operara a partir do 2.5% de IPC

10. Plus Extrasalarial

JGT

2007

2008

2009

85 euros

85 euros

85 euros

\ 11, Estabilidade no emprego. Fixase unha porcentaxe de contratos fixos do 25% a partir do 1 de xaneiro do
2008, e do 35% a partir do 1 de xaneiro do 2009, como compromiso de emprego estable.
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Nas materias non reguladas neste convenio provincial, as partes asinantes neste acordo, asumen o contido
e aplicacion dos seguintes acordos previstos no convenio xeral da construccién 2007-2011:

.- Lei Subcontratacion (Estabilidade no emprego)
2.- Indemnizacion fin de contrato ao 7% para todos.
3.- Elaboracién clasificacién profesional.

4.- Ascensos - seglin artigo 42.

5.- Xornada — 8 horas de rebaixa no 2009.

6.- Indemnizacién por falecemento e invalidez.

7.- Complemento de IT por hospitalizacion.

8.- Permisos e Licencias.

9.- Prevencion de Riscos Laborais.

10.- Tarxeta Profesional.

O presente preacordo pora fin 6 conflicto colectivo, desconvocandose a folga seguida dende o dia 02.10.07
convocada para as empresas incluidas no ambito de aplicacién do convenio colectivo do sector da construccion
para a provincia de Pontevedra, unha vez sexa patificado nas correspondentes asemblea;s/dﬁ‘/trabélladores‘
Firmando, en proba de conformidade, os arriba relacionados sendo as 02.30 horas do dia-12.10.07 asipando a
presente acta todos os asistentes. / |7 4




